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COMUNICACIÓN SOBRE INVOLUCRAMIENTO (COMMUNICATION ON ENGAGEMENT, COE) 

 

 

             FUNDACION T.E.A. TRABAJO, EDUCACION, AMBIENTE 

 

 

 

 

Período cubierto por esta Comunicación sobre Involucramiento 

 

                       Desde 1 de Junio de 2025                                    Hasta 31 de Mayo de 2026 

 

 

Parte I. Declaración de respaldo continuo del Director Ejecutivo o cargo equivalente  

 
Buenos Aires, 1 de Junio de 2026 

 
  

A todos nuestros interesados: 
 
 
 
                                                Me complace confirmar que Fundación T.E.A. Trabajo, 
Educación, Ambiente reafirma su respaldo al Pacto Mundial de la Organización de las 
Naciones Unidas (ONU) y a sus Diez principios en las áreas de derechos humanos, 
estándares laborales, medioambiente y anticorrupción. Esta es nuestra Comunicación anual 
y voluntaria sobre Involucramiento con el Pacto Mundial de la ONU. La realimentación sobre 
su contenido es bienvenida. 
                                                En esta Comunicación sobre Involucramiento, describimos las 
iniciativas tomadas y las actividades implementadas por nuestra organización para respaldar 
el Pacto Mundial de la ONU y sus principios tal como se sugiere para una organización como 
la nuestra. También nos comprometemos a compartir esta información con nuestros grupos 
de interés a través de nuestras redes sociales y canales de comunicación. 
 
                                                Atentamente, 
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Parte II. Descripción de medidas. Enumeración descriptiva de las acciones y actividades que generó 

nuestra organización con impacto local para respaldar metas de los ODS Pacto Mundial. 

T.E.A. es una organización de la sociedad civil, sin fines de lucro, estructurada por proyectos y 

propuestas orientadas a incidir en políticas públicas que promuevan el bienestar de poblaciones urbanas 

y rurales, tanto en ámbitos públicos como privados. Nuestro propósito es fortalecer la articulación entre 

Trabajo decente y responsable, Educación continua, inclusiva y de calidad, y Gestión ambiental 

sostenible, para impulsar iniciativas de desarrollo sostenible basadas en la co-construcción de conciencia 

ambiental. 

Participamos activamente en espacios y redes mediante alianzas estratégicas, iniciativas y 

actividades vinculadas con la cultura, la democracia y la justicia social, con el fin de fortalecer la buena 

gobernanza y mejorar la capacidad de adaptación frente a nuevos desafíos. Procuramos que nuestras 

acciones —alineadas con los marcos globales de los ODS – Agenda 2030, el Acuerdo de Escazú, 

Laudato Sí, el Pacto por el Futuro 2045, Marco Mundial de Biodiversidad de Kunming-Montreal y la 

Alianza para el Gobierno Abierto— generen impacto local y regional a través del diálogo permanente, 

la participación ciudadana y el voluntariado, contribuyendo a construir confianza y cohesión en el Tercer 

Sector. 

Desde este enfoque identificamos problemáticas y propósitos para los cuales diseñamos y 

proponemos soluciones viables, sostenibles y escalables, integrando perspectivas de biodiversidad, 

género, inclusión, cuidado de las infancias y desarrollo productivo y social local. Nuestros proyectos y 

documentos se desarrollan y elaboran en alianzas colaborativas y se implementan con herramientas e 

instrumentos especialmente construidos para promover la inclusión, la participación, el acceso a la 

información, la buena gobernanza y la rendición transparente de cuentas financieras y no financieras. 

Dado que la COE constituye una comunicación directa hacia nuestros grupos de interés, 

presentamos un mapa que sintetiza el contexto de nuestra planificación institucional para 2026 y, a 

continuación, las acciones específicas que lo completan. 
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PROYECTOS, DOCUMENTOS y ACTIVIDADES de la Fundación 

T.E.A.: 

 

PROYECTOS – 10  

LUDOPATÍA No jueguen con los chicos, Plan Integral para la Prevención y el Abordaje del Juego 

Problemático Ciudad Autónoma de Buenos Aires (CABA) y Área Metropolitana de Buenos Aires 

(AMBA) Plan de Acción 2026. Documento técnico–político. 

 

 

 

Análisis de derecho comparado, con intercambio de experiencias, entre países (Acuerdo Escazú) 
ratificado. Fortalecimiento de la participación ciudadana y el acceso a la justicia a nivel regional. 
 

 

 

Sistema estratégico de acceso equitativo a oportunidades educativas en sostenibilidad en CABA 

y el AMBA  

 

 

 

Actualización y fortalecimiento innovador del sistema educativo técnico en CABA y AMBA 

 

 

 

Inserción de nuevas tecnologías creativas (impresoras 3D en Escuelas Secundarias) 

 

  

 

 

Fortalecimiento de la misión del Centro Observacional San Francisco de Asís. Cuña Boscosa 

santafecina. 

 

 

 

Convocatoria Nacional de Propuestas Ambientales Estudiantiles 2026. 

 

 

 

https://strapi.tea.org.ar/uploads/TR_141_c7acd67dd0.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/TR_141_c7acd67dd0.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/TR_141_c7acd67dd0.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/TR_140_35fdbe0aa3.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/TR_140_35fdbe0aa3.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/TR_142_e808ad9529.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/TR_142_e808ad9529.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/TR_143_8ab2735617.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/TR_138_c8493d1a02.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/TR_137_490b977bb1.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/TR_137_490b977bb1.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/TR_139_bd8eba3296.pdf
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Sala especial de contención, atención temprana y apoyo para niños diagnosticados con TEA. 

 

 

 

 

 

Formulación de Iniciativas para la Información y Sensibilización de la Sociedad: Fortalecer la 

presencia argentina en la COP30. 

 

 

 

 

 

Bases de Contenidos, Criterios y Procedimientos del CONEIAS - Concurso Nacional Estudiantil de 

Investigaciones en Ambientes Sustentables - 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

DOCUMENTOS – 5 
 

Guía de Participación en el CoPE aportes de TEA 

 

Gobernanza Metropolitana y Coordinación Institucional 

 

Listado Actividades Centro Observacional San Francisco de Asís 

 

Presencia Argentina en la COP30 una necesidad estratégica 

 

Política Institucional de Biodiversidad de TEA 

 

INFORMES – Encuetas: 6 
 

• Análisis sobre el desarrollo y los primeros análisis de la COP30 BELÉM DO PARÁ - BRASIL - 

NOVIEMBRE 2025. 

• Anual de Acciones específicas de T.E.A. vinculadas con la REIMA A.C. y la Educación Ambiental. 

• Evaluación: Medición del compromiso ambiental de la Universidad Nacional, Costa Rica 

mediante indicadores ambientales durante el periodo 2017-2024 para la revista Ecotemas de la 

REIMA A.C 

• Qué es la ISO 17298 

• Técnico de la encuesta Cambio Climático, Sustentabilidad y la COP30! 

o ¡Cambio Climático, Sustentabilidad y la COP30!" que complementa al documento 

"Presencia argentina en la COP30: una necesidad estratégica". 

 

 

 

https://strapi.tea.org.ar/uploads/TR_136_c2d0effa90.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/TR_135_a05224067c.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/TR_135_a05224067c.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/BASES_CONEIAS_2026_para_hacer_ua_simulacion_4333055935.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/BASES_CONEIAS_2026_para_hacer_ua_simulacion_4333055935.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/Guia_de_Participacion_en_el_Co_PE_aportes_de_TEA_a7c90d9679.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/PP_COPE_PANEL_1_1_7a1268a38e.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/LISTADO_ACTIVIDADES_SAN_FRANCISCO_DE_ASIS_7f48ae5231.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/Presencia_Argentia_en_la_COP_30_una_necesidad_estrategica_380c759e71.pdf
https://strapi.tea.org.ar/uploads/Politica_Biodiversidad_OSC_TEA_bb58cc0ccb.pdf
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ACTIVIDADES  
 

Postuló y Presentó - 14 iniciativas 

 
Postuló 

• A la Beca de ITER. Consultores. Acompañamiento - diagnóstico profundo (Cartografía 

Organizacional). 

• Al BPCR el proyecto Fortalecimiento de la misión del Centro Observacional San Francisco de 

Asís. Cuña Boscosa Santafesina.  

• Al Premio APORTES 20 AÑOS +Gestión +Impacto. 

• A integrar el Cogobierno del BPCR Banco de Proyectos de Comunidades Rurales. 

• A la Convocatoria de Navarro Viola el proyecto "Sala especial de contención, atención temprana 

y apoyo para niños diagnosticados con TEA" que se elaboró para la Asociación Civil Niño Jesús. 

• Al CoPE la Ficha técnica del proyecto de recomendación LUDOPATÍA No jueguen con los 

chicos, Plan Integral para la Prevención y el Abordaje del Juego Problemático Ciudad Autónoma 

de Buenos Aires (CABA) y Área Metropolitana de Buenos Aires (AMBA) Plan de Acción 2026. 

Documento técnico–político para presentación institucional y fue aprobado por el Comité 

Ejecutivo. 

 

Presentó 
• al Pacto Global la COE 2024 - 2025. 

• la ficha de recomendación del CoPE para el Poder Ejecutivo sobre el proyecto Sistema 

estratégico de acceso equitativo a oportunidades educativas en sostenibilidad en CABA y el 

AMBA, fue aprobado por el Comité Ejecutivo. 

• la primera y segunda parte del Premio APORTES - 20 años. 

• un requerimiento a TrustLaw para realizar una investigación comparada sobre el Acuerdo de 

Escazú 

• un requerimiento a TrustLaw para actualizar formatos legales y fiscales de la Fundación  

• al Consejo Consultivo de la OSC del Plan Integral 2025 – 2030 del Programa INSPIRE – Buenos 

Aires Ciudad Pionera, el proyecto "Protocolo de Gobernanza Criterios de Conformación y 

Mecanismos de Actuación" 

• La AGN el formulario completo para el Programa de Planificación Participativa AGN 2027. 

• A la UNRN, a los profesionales a cargo del Taller y a los estudiantes universitarios el Informe 

Análisis Técnico "Creación de un área marina protegida en el marco de la sostenibilidad 

ambiental actual" - Análisis de Encuesta de Satisfacción. 

 

Organizó, Moderó y Participó - 7 acciones 

 
Organizó  

• Una Petición global por change.org para fortalecer la presencia argentina en la COP30. 

• El Curso Taller "Creación de un área marina protegida en el contexto ambiental actual" 

articuladamente con la Universidad Nacional de Rio Negro - Sede Atlántica (Disposición 

1349/2025 del 28/10/2025) y la Fundación Mundus maris,  

• Un conversatorio con la REIMA para el BPCR (Banco de Proyectos de Comunidades Rurales). 

Tema Cambio Climático - COP30 
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Moderó 

• El trayecto "Política Pública y Legislación Ambiental" en la presentación virtual de los proyectos 

del TEIMA'25 

• La presentación virtual de los quince (15) Proyectos aprobados en el VIII Congreso 

Iberoamericano sobre Educación Ambiental para la Sustentabilidad, de la REIMA A.C. 

Participó  
• En el comité organizador del IX CONGRESO IBEROAMERICANO SOBRE EDUCACIÓN Y 

COMUNICACIÓN AMBIENTAL PARA LA SUSTENTABILIDAD (IX CIEAS - UNICEPES 2026), de 

la REIMA, evento híbrido en la Universidad Centro Panamericano de Estudios Superiores 

(UNICEPES), México; con la participación de más de 400 delegados e invitados de 20 países 

• En el Comité Consultivo de INSPIRE. Aceptó la Secretaría Ejecutiva del mismo. 

 

 

Asistió de manera virtual y presencial a 17 encuentros 

 

Asambleas Anuales (son dos en el año) 
• del CoPE 

• de la CONADIBIO   

• del Foro del Sector Social 

• de la REIMA A.C. Red Iberoamericana de Medio Ambiente 

• Participó en la reunión de cierre del FOES 

Reuniones mensuales ordinarias  
• del Foro del Sector Social. 

• del Consejo Consultivo de INSPIRE 

• del CoPE – en 3 comisiones: Educación, institucional y Física y Metropolitana,  

Reuniones de trabajo 

• de la REIMA, su historia y posible ingreso de la universidad, con académicos de la Universidad 

Cuenca del Plata.  

• de OGP – CABA "Redes para resolver desafíos de Estado Abierto"  

• Taller de trabajo del Programa de Planificación Participativa de la AGN.  

• con la REIMA sobre organización institucional de la REIMA y proyectos para el 2026 incluyendo 

el TEIMA'26 

Eventos 
• de #SeráSustentable 4.6: Tecnología como aliada estratégica. UBA Facultad de Ciencias 

Económicas. 

• Doble jornada de cierre (virtual y presencial) del Congreso Nacional del Programa Sociedad Civil 

en Red. 

• Entrega de premios a los de los proyectos ganadores del TEIMA'25 

• Del Tribunal Evaluador del XV TEIMA'2025 de la REIMA A.C. 

• de cierre del año Voces del CoPE, como integrante de la mesa "Gobernanza metropolitana y 

coordinación institucional" 

 

Acompaño, Apoyo, Adhirió, Ingresó y Votó en - 14 iniciativas/campañas  

 

Acompañó 

• El homenaje al filósofo y teólogo Iván Illich propuesto desde una Institución aliada de la REIMA – 

México. 
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• Al Ministerio Público Tutelar de CABA, como miembro del Consejo Consultivo del Programa 

INSPIRE.ba, en una nueva presentación del Programa INSPIRE y los nuevos documentos: Guía 

Practicas de trato digno en el abordaje de violencia contra niños, niñas y adolescentes, Los 

Derechos de niños, niñas y adolescentes EN ENTRORNOS, DIGITALES y Hábitos en entornos 

digitales LA VOZ DE LOS ADOLESCENTES 

Apoyó 
• Emitió la carta de aval al Dr. Alejandro Nató, miembro de la Fundación, como candidato para 

Defensor del Pueblo de la Nación. 

• La presentación de la Dra. Andrea Mariel Cirulli al Concurso, por Oposición y Antecedentes, para 

el cargo de Defensora Nacional de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes. 

• A la Asociación Fondo Verde – Delegación Canarias para que el Ayuntamiento de Las Palmas de 

Gran Canaria la declare Asociación de interés público de ámbito municipal. 

Adhirió 
• A la carta [¡LA LEY DE GLACIARES NO SE TOCA!]  

(https://strapi.tea.org.ar/uploads/LA_LEY_DE_GLACIARES_NO_SE_TOCA_df8788a721.pdf) 

• Al Rechazo al proyecto de reforma de la Ley de Glaciares carta al Congreso: un ataque directo 

al derecho constitucional ambiental presente y futuro en Argentina. Publicó su nueva página 

WEB 

• Al Pedido de rechazo al Artículo 30º del Proyecto de Ley de Presupuesto 2026 del Poder 

Ejecutivo Nacional ante Senadores y Senadoras de la Honorable Cámara de la Nación 

Argentina. 

• A la Marcha por la educación, la universidad pública y la ciencia nacional. ACCEDER A LA 

EDUCACION ES UN DERECHO. 

• A la campaña Carta de la Tierra. 

• A la campaña MIRA DOS VECES de FOES 

Ingresó 
• al HUB Ambiental Argentina. Una red que trabaja en clave ambiental y construyo la base de su 

plataforma como Infraestructura independiente para cuidar el ambiente con evidencia, 

trazabilidad y criterio público;  

• Al CDB una Herramienta en Línea de Reporte del Convenio sobre la Diversidad Biológica.  

Votó  
• en la elección anual (mejor desempeño de los abogados) que hace la Fundación TrustLaw de 

Thomson Reuters. 

 

Firmó 5 Documentos y Convenio de colaboración con  

 

Convenios con  
• la Fundación Mundus maris, Artes y Ciencias para la Sustentabilidad, con sede en el Reino de 

Bélgica 

• el Centro Observacional San Francisco de Asís (zona RAMSAR). 

• La Asociación Civil Niño Jesús. 

• La Universidad Nacional de Chilecito 

Documentos 
• de Gobernanza del Consejo Consultivo de INSPIRE - CABA 

 

 

 

https://strapi.tea.org.ar/uploads/LA_LEY_DE_GLACIARES_NO_SE_TOCA_df8788a721.pdf
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Premios/Recompensas – 2 

 
• Fue seleccionada en el estudio de comunicación e imagen que desarrollarán los profesionales 

de segundo año de la Maestría GesCom de UCES. 

• Recibió del Estudio BRUCHOU & FUNES DE RIOJA los formatos administrativos institucionales, 

que pusimos en revisión bajo el sistema Probono del Programa TrustLaw   

 

 

Parte III. Medición de resultados 

 

Proporción de los 10 Proyectos y Actividades formuladas en relación con los 4 pilares (hay 

proyectos que se vinculan con más de un pilar: 

 

1. Derechos Humanos:  100% 

2. Estándares Laborales:  10% 

3. Medioambiente:    30% 

4. Anticorrupción:    20% 

 

A qué nivel T. E.A. se:  

1. Involucró con las Redes Locales del Pacto Global: ALTO 

2. Unió y/o propuso proyectos de alianza en materia de sostenibilidad corporativa: BAJO 

3. Interactuó con empresas en temas relacionados con el Pacto Global: BAJO 

4. Unió y/o apoyo iniciativas especiales y grupos de trabajo: ALTO 

5. Participó con comentarios de las Comunicaciones sobre el Progreso de las Empresas: 

BAJO 

6. Participó en eventos del Parto Global, Globales o Locales: MEDIO 
 

 

Como conclusión, se agrega un análisis comparativo entre la COE 2024 – 2025 y  2025 – 2026 donde 

se observa en el período bajo análisis un mantenimiento sostenido en la generación y presentación 

de Proyectos, Documentos y Actividades en relación a lo informado en la COE 2024 – 2025 

procuramos incrementar la visibilidad institucional en eventos de la Sociedad Civil en Incidencia en 

Políticas Públicas y del Sector Privado vinculados específicamente a las áreas de Desarrollo 

Sustentable, Sostenibilidad Ambiental, Energías Renovables, Inclusión, Gobernanza ,Educación 

superior, Salud, Trabajo, Desarrollo local y fortalecimiento de las alianzas con ONG’s, Universidades 

y Redes Globales. 

 

STAFF VOLUNTARIO T.E.A. 

 


